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प्रति, 


महासंचालक व पोलीस महानिरीक्षक, 
महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 


क्र.पीआरओ-२००३/प्रक्र.५७/पोल-१० गृह विभाग, मंत्रालय, मुंबई-४०० 032 


दिनांक : ७ फेद्दुवारी, २००७. 


विषय : विंची सल्लागार व विधी अधिकारी या पदांचे 
सेवाप्रवेश नियम तयार करण्याबाबत. 


dat: आपले पत्र क्र.पोमसं/२-अ/आरआर/२००६, 
न दिनांक २२.११.२०५६. 


उपरोक्त विषय संदर्भातील सेवाप्यथेश नियम दिवांक ७.२.२००७ रोजी शात्तन 


राजपत्रात प्रसिध्द करण्यात आले असून त्याच्या २०० प्रती सोबत ठेवल्या आहेत. आपल्या 
अधिपत्याखालील सर्व कार्यालयांना या प्रती पाठविण्यात याव्यात. ही अधिसूचना वेबसाईटवर 
उपलब्ध करुन देण्यात आली असून तिचा संगणक संकेतांक २००७०२२७१२०२४३००१ असा आहे. 


ANAND a 


(मा. आ. गृहे ) 
अवर सचिव, महाराष्ट्र शासत, aye विभाग. 


जा.राज्चपाल यांचे प्रधान सचिव. 

मा.मुख्यमंत्री यांचे प्रधान सचिव. 

मा.उपमुख्यमंत्री यांचे सचिव, 

मा.राज्यमंत्री (गृह) यांचे खाजगी सचिव. 

अपर मुख्य सचिव (लिवा), सामान्य प्रशासन विभाग (का.१२), नंत्रालय, मुंबई यांना 
अनौ.संदर्भ क्र.८८६/१२, दिनांक २६.७.२००६ चे संदर्भात. 

सह सचिव, विधी व त्याय विभाग, मंत्रालय, मुंबई यांना अनो. संदर्भ क्र.१००,दि.३.२.२००७ 
चे संदर्भात. 

गृह विभागातील सर्व कार्यासने. 

महासंचालक, seat करप्शन भ्युरो, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 

अपर पोलीस महासंचालक, गुन्हा अन्वेषण विभाग, महाराष्ट्र राज्य, पुणे. 

विशेष पोलीस महामिरीक्षक, पोलीस प्रशिक्षण, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई , 

विशेष पोलीस महाविरीक्षक, राज्य राखीव पोलीस बल, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 

संचालक, माहिती व तंत्रज्ञान, महाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 

संचालक, सरकारी अभियोग संचालनालय, नहाराष्ट्र राज्य, मुंबई. 

निवड नस्ती/पोल-१०. 


येणार 


असा.क्र. २८ - रजिस्टर्ड नं. एमएच/एमआर/साऊथ-२२९/२००६-०८ 


महाराष्ट्र शासन राजपत्र 
असाधारण 
प्राधिकृत प्रकाशन 


\ बुधवार, फेब्रुवारी ७, २००७/माघ १८, शके ९९२८ 


स्वतंत्र संकलन म्हणून फाईल करण्यासाठी या भागाला वेगळे पृष्ठ क्रमांक दिले आहेत. 
ESSN eb य क सय i i ee क 


भाग चार-अ 
महाराष्ट्र शासनाने केंद्रीय अधिनियमांन्वये तयार केलेले (भाण एक, एक-अ आणि . 
एक-ल यांमध्ये प्रसिद्ध केलेले नियम व आदेश यांव्यतिरिक्त) नियम ब आदेश. 


"गृहे विभाग 
मंत्रालय, मुंबई ४०० ०३२, दिनांक ७ फेब्रुवारी २००७ 


3 अधिसूचना 
| भारताचे संविधान. ; 
क्रमांक एसपीपी. 2003/9. क्र. ५७/पोल-१०.---भारताच्या संविधानाच्या अनुच्छेद 
३०९ च्या परंतुकान्बये प्रदान करण्यात आलेल्या अधिकाराचा जापर करून आणि 
याबाबतीत करण्यात आलेले सर्व विद्यमान नियम, आदेश किंबा अनुदेश अधिक्रमित 
करून महाराष्ट्राचे राज्यपाल याद्वारे महाराष्ट्र शासनाच्या गृह जरिभागाच्या प्रशासकीय 
नियंत्रणाख महासंचालक ब पोलीस महानिरीक्षक, महाराष्ट्र राज्य मुंबई यांच्या 
कार्यालयातील विधी सल्लागार (गट-अ) आणि ठिधी 'अधिकारी (गट-अ) या पदांच्या 
सेवबाभरतीचे विनियम करण्यासाठी पुढील नियम करीत आहे :--- 
(८३) 
भाग चार-अ-२७ [किंमत : रुपये ७.००] 


८४ महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असा., फेब्रुवारी ७, २००७/माघ १८, शके १९२८ [भाग चार-अ 
१. या नियमांना महासंचालक ब पोलीस महानिरीक्षक यांच्या कार्यालयातील बिधी 
सल्लागार (गट-अ) आणि निधी अधिकारी (गट-अ) सेवाप्रवेश नियम, २००७ असे 
संबोधण्याल याबे. 
२. या नियमांमध्ये संदर्भानुसार दुसरा अर्थ अभिप्रेत नसेल, तर,-- 

(अ) “ पदवी ” म्हणजे एखाद्या सांविधिक विद्यापिठाची पदबी ; 

(ब) “ महासंचालक 'ब पोलीस महानिरीक्षक ” म्हणजे शासनाच्या गृह विभागाच्या 
प्रशासकीय नियंत्रणाख महासंचालक क पोलीस महानिरीक्षक, महाराष्ट्र राज्य, 
मुंबई; 

(क) “ शासन ” म्हणजे महाराष्ट्र शासन ; 

(ड) “ विधी अधिकारी ” म्हणजे महासंचालक a 'पोलीस महानिरीक्षक यांच्या, 
कार्यालयात विधी अधिकारी या पदाबर नियुक्‍त करावयाची व्यक्‍ती ; 

(इ) “ विधी सल्लागार ” म्हणजे महासंचालक ब पोलीस महानिरीक्षक यांच्यो 
कार्यालयात निधी सल्लागार या पदाबर नियुक्‍त करावयाची. व्यक्‍ती ; 

(फ) “ आयोग ” म्हणजे महाराष्ट्र लोकसेबा आयोग ; 

३. महासंचालक ब पोलीस महानिरीक्षक यांच्या कार्यालयात विधी सल्लागार (गट- 
अ) या पदाबरील नेमणूक पुढीलपैकी कोणत्याही मार्गाने करता येईल :-- 

, (अ) जो विधी अधिकारी पदावर कार्यरत आहे आणि त्या पदाबरील ज्याची 
नियमित सेवा ३ वर्षांपेक्षा कमी नसेल अशा पदधारकांमधून सेबाज्येष्ठतेच्या आधारे 
पदोन्नतीने काटेकोरपणे केलेली 'निबड ; किंबा 

(ब) पुढील अटी पूर्ण करणाऱ्या उमेदवारांमधून नामनिर्देशनांने :-- 

(१) ज्याचे बय vo वर्षांपेक्षा जास्त नाही तथापि, शासकीय सेवेत कार्यरत 
असलेल्या उमेदनारासाठी ५ ast वयोमर्यादा शिथिल राहील. 

Gi) जो सांविधिक विद्यापीठाच्या विधी शाखेतील पदबी धारण करीत आहे 
आणि 

(१४) ज्याने उच्च न्यायालय किंबा त्याच्या दुय्यम न्यायालयामध्ये बकिलीचो 
किमान १० वर्षे इतका अनुभव मिळविलेला आहे. 

(Gv) जो ५ वर्षांपेक्षा कमी नाही इतक्या कालावधीसाठी विधी अधिकारी 
पदावर कार्यरत आहे किंबा होता ; किंबा 

(क) वरील (ब) येथील उपपरिच्छेद (ai) आणि (ii) मध्ये उधृत केलेली शैक्षणिक 
अर्हता आणि अनुभब असलेल्या शासनाच्या कोणत्याही विभागातील समकक्ष 
संवर्गातील योग्य व्यक्‍तीच्या बदलीने. 


भाग चार-अ] महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असा., फेब्रुवारी ७, २००७/माघ ९८, शके १९२८ oh, 
४. महासंचालक ब पोलीस महानिरीक्षक यांच्या कार्यालयात विधी अधिकारी 
(गट-अ) या पदाबरील नेमणूक पुढीलपैकी कोणत्याही मार्गाने करता येईल :-- 
(अ) पुढील अटी पूर्ण करणाऱ्या उमेदवारामधून नामनिर्देशनाने :-- 
(1). ज्याचे बय ३५ वर्षांपेक्षा जास्त नाही; तथापि, शासकीय daa कार्यरत 
असलेल्या उमेदवारासाठी ५ वर्षे बयोमर्यादा शिथिल राहील. 
- (हर) जो सांबिधिक विद्यापीठाच्या विधी शाखेतील पदबी धारण करीत आहे; 
आणि 
(ii) ज्याने उच्च न्यायालय किंबा त्याच्या दुय्यम न्यायालयामध्ये वकिलीचा 
किमान ५ वर्षे इतका अनुभव मिळविलेला आहे; किंबा 
(ब) ade (अ) येथील उप परिच्छेद (ii) आणि (711४) मध्ये उधृत केलेली शैक्षणिक 
अर्हता आणि अनुभव असलेल्या शासनाच्या कोणत्याही विभागातील समकक्ष 
संवर्गातील योग्य व्यक्‍तीच्या बदलीने. 

: ५. नियम ३ आणि नियम ४ मध्ये उल्लेखित कोणत्याही पदावर नामनिर्देशनाने 
नियुक्‍त व्यक्‍ती ही २ वर्षे परिकीक्षा कालाबधीबर राहील. परिबीक्षा कालाबधी फक्‍त 
एक वर्षासाठी बाढविता येईल. नियम ३ आणि नियम ४ मध्ये उल्लेख्िति कोणत्याही 
पदावर नियुक्‍त केलेल्या व्यक्‍तीस परिवीक्षा कालावधी यशस्वीपणे सूर्ण करणे बंधनकारक 
राहील. जी व्यक्षत्ती विहित केलेल्या किंबा वाढविलेल्या कालावधीत परिबीक्षा कालावधी 
यशस्त्रीरित्या पूर्ण करणार नाही किंबा ती व्यक्‍ती परिवीक्षा कालावधीत त्या पदासाठी 
योग्य आढळून आली नाही तर कोणत्याही qa सूचनेशिबाय त्या व्यक्‍तीस सेवेतून काढून 
टाकता येईल. 

६. नियम ३ आणि नियम ४ मध्ये उल्लेख्ति कोणत्याही पदाबर पदोन्नतीने किया 

- नामनिर्देशनाने नियुक्‍त व्यक्‍तीला जर ली अगोदरच परीक्षा उत्तीर्ण झाली नसेल तर 

_ किंबा त्या परीक्षा उत्तीर्ण होण्यापासून सूट मिळाली नसेल तर त्या बाबतीत करण्यात 

*. आलेल्या नियमानुसार हिंदी a मराठी भाषा परीक्षा उत्तीर्ण व्हाव्या लागतील. 

७. नियम ३ आणि नियम ४ मध्ये उल्लेखित कोणत्याही पदाबर नियुक्‍त व्यकती 
ही संचालक, माहिती तंत्रज्ञान, महाराष्ट्र शासन बेळोबेळी विहित करतील ते “ संगणक 
परिचालन ” विषयक प्रमाणपत्र धारण करील. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाल यांच्या आदेशानुसार व नावांने, 


यु. ल. वाघमारे, 
शासनाचे उप सचिव. 


भाग चार-अ-२८ 


८६ महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असा., फेब्रुवारी ७, २००७/माघ १८, शके १९२८ [भाग चार-अ 
HOME DEPARTMENT 
Mantralaya, Mumbai 400 032. dated the 7th February 2007. 
NOTIFICATION 
ConsTITUTION OF INDIA. 

No. SPP. 2003/CR-57/Pol-10—In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution of India, and in supersession 
of all the existing rules, orders or instruments made in this behalf, the 
Governor of Maharashtra is hereby pleased to make the following rules 
regulating recruitment to the posts of Legal Advisor (Group A) and Law 
Officers (Group A), in the office of the Director General and Inspector 
General of Police, Maharashtra State, Mumbai, under the administrative 
contral of the Home Department. of the Government of Maharashtra, 
namely ;— 

1, These rules may be called the Legal Advisor (Group A) and Law 
Officers (Group A), in the office of the Director General and Inspector 
General of Police (Recruitment) Rules, 2007. 

2. In these rules, unless the context requires otherwise,— 

(a) “degree” means a degree of a statutory university ; 

(6) “Director General and Inspector General of Police” means the 
Director General and Inspector General of Police, Maharashtra State, 
Mumbai, under the administrative control of the Home Department of 
the Government ; 

(c) “ Government ” means the Government of Maharashtra : 

(d@) “Law Officer” means a person appointed to the post: of Law 
Officer, in the office of the Director General and Inspector General of 
Police ; 

(e) “Legal Advisor” means a person appointed to the post of Legal 
Advisor, in the office of the Director General and Inspector General of 
Police, 

( “ Commission ” means Maharashtra Public Service Commission ; 
3. Appointment to the post of Legal Advisor (Group A), in the office 

of the Director General and Inspector General of Police shall be made 
either,— 

{a) by promotion of a suitable person on the basis of strict selection 
with due regard to seniority, from amongst the persons holding the 
post of Law Officer, and having not less than three years regular 
service in that post; or a 


भाग चार-अ] महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असा., फेब्रुवारी ७, २००७/माघ १८, शके १९२८ ce 
(6) by nomination from amongst the candidates who,— 
(i) are not more than forty years of age : 


Provided that, the age limit may be relaxed by five years in case 
of candidates who are already in the Government service; 
(ii) possess a degree in Law of statutory University ; and 
(iit) possess experience of working as an Advocate in the High 
Court or in a Court subordinate thereto, for a period of not less 
than ten years; or Na 
(iv) who are holding or have held the post of Law Officer, for 
a period not less than five years; or 
(c) by transfer of a suitable person from the equivalent cadre, in 
any of the Department or office of the Government, who possess the 
qualification and experience mentioned in sub-clauses (ii) and (iii) of 
clause (७), 
4, Appointment to the post of Law Officer (Group A), in the office of 
Director General and Inspector General of Police shall be made either,— 


(a) by nomination from amongst the candidates who,— 
(ह) are not more than thirty-five years of age : 


Provided that, the age limit may be relaxed by five years in case 
of candidates who are already in the Government service; 


(ii) possess a degree in Law of statutory University ; and 


(iii) possess experience of working as an Advocate in the High 
Court or in a Court subordinate thereto, for a period of not less 
than five years; or 


७) by transfer of a suitable person from equivalent cadre, in any 
of the Department or office of the Government, who possess the 
qualification and experience mentioned in sub-clauses (ii) and (iti) of 
clause (a), 

5. A person appointed by nomination to any of the posts mentioned 
in rules 3 and 4 shall be on probation for a period of two years. The 
probation period may be extended upto one year only. A person appointed 
to any of the posts mentioned in rules 3 and 4 shall be required to 
complete the probation successfully. If such person does not complete 
the probation successfully within a prescribed or extended period or is 
not found to be suitable for the post during the probation period, he shall 
be liable to be terminated from service without prior notice. 


८८ महाराष्ट्र शासन राजपत्र, असा., फेब्रुवारी ७, २००७/माघ १८, शके ९९२८ भाग चार-अ. 

6. A person appointed to any ofthe posts mentioned in rules 3 and 
4, whether by way of promotion or nomination, shall be required to pass 
examinations in Hindi and Marathi, according to the rules made in that 
behalf, unless he has 8 x passed, or has been exempted from passing, 
those examinations. ~~ 

7. A person appointed to any-of the posts mentioned in rules 3 and 
4, shall possess a “Certificate in Computer Operation”, as prescribed, 
from time to time, by the Directorate of Information Technology, 
Government of Maharashtra. oar: 


By order and in the name of the Governor of Maharashtra, 


Y. L. WAGHMARE, 
Deputy Secretary to Government. 


शासकोय मध्यबर्ता मुद्रणालय, मुंबई 


